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CHARAKTERISTIKA SKOLNIHO VZDELAVACIHO PROGRAMU

Pojeti Skolniho vzdélavaciho programu

Vize Skoly a projektu Pomahame skolam k uspéchu:

Kazdy se uci naplno a s radosti a své uceni si fidi.

Vize skoly:
Bezpe&na $kola zaloZzena na vzajemné diivéie mezi ugditeli, uditeli a zaky a ugiteli a rodigi. Skola, kdy
se budou zaci i rodi¢e obracet na ucitele jako na odbornika na vzdélavani, ktery dokaze rozpoznat

silné stranky zaka (i doposud pro rodiCe skryté) a ve spolupraci s rodici cilené tuto stranku rozvijet.

Skolni vzdélavaci program vychazi z koncepce vzdélavani, ktera klade hlavni diraz ve své vzdélavaci
praci na komunikaci, kooperaci a praci s informacemi.

Program je orientovan na zaka, respektuje jeho osobni maximum a individualni potfeby. Umoznuje
efektivni profesionalni a promyslenou prace ucitele. Ma vSem ve Skole vytvofit zazemi, které rozviji
tvofivost a sou€asné zohledriuje individualni moznosti. Ma vybavit kazdého zaka v3im potfebnym pro
uspésny a radostny zivot.

V nasem pojeti je Skola mistem, které zaky motivuje a podporuje k aktivnimu uceni se.

Chceme, aby se zaci naucili pro zivot dulezitym kompetencim ucit se, fesit problémy a osvajili si

socialni dovednosti.

Priority Skoly ve vychové a vzdélavani

1. Vytvaret pohodové Skolni prostifedi — porozumét lidské osobnosti

Pohoda Skolniho prostfedi neni dana Skolnimi prostorami samymi, ale pohodu prostredi vytvareji lidé,
ktefi v tomto prostfedi pracuji a toto prostfedi navstévuji. Pro vytvofeni pohody prostfedi je dalezité
mit ve $kole pFiznivé klima. Z&ci, uditelé i rodice se dokazi vzajemné informovat, podpofit ve svém
snazeni.

Zaci nasi $koly se spole&né zudastriuji riznych ttidnich akci a dal$ich akci $koly (vitani prviiacka,
Détsky den, Mikulassky den, tfidni Vanoce, sportovni turnaje, charitativni akce, Vanoc¢ni jarmark).
Prace ve $kole je vhodné doplfiovana relaxacnimi aktivitami (bohata nabidka zajmovych krouzku).

Chceme, aby prostor skoly byl pro vSechny pfijemny, a tak napomahal vytvareni vhodného klimatu
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uvnitf Skoly.

2. Zdravé ucit — porozumét potiebé vzdélavat se

Ramcovy vzdélavaci program predpoklada nejen smysluplné stanoveni cilt vychovné — vzdélavaciho
programu Skoly, ale také co nejaktivnéjSi zapojeni Zakd do procesu uceni, moznost volit nejvhodnéjsi
metody a formy prace ucitele, vhodné zapojovat evokaci a motivaci, a tak vtahovat zaka do maximalni
spolutasti na u€eni. Smyslem zakladni Skoly v etapé zakladniho vzdélavani je vybavit zaky kliCovymi
kompetencemi tzn. schopnostmi — k u¢eni a k feSeni problému, kompetencemi komunikativnimi,
socialnimi a personalnimi, kompetencemi ob&anskymi a pracovnimi. Hlavnim poslanim skoly je
vzdélavat s porozuménim.

Vychazime z oblasti a obort RVP ZV. Jsou to tyto oblasti: Jazyk a jazykova komunikace (pfedméty
SVP: Cesky jazyk a literatura, Cizi jazyk, Dalsi cizi jazyk), Matematika a jeji aplikace (pfedmét SVP:
Matematika), Informaéni a komunikaéni technologie (pfedméty SVP: Informatika), Clovék a jeho svét
(pfedméty SVP: Prvouka, PFirodovéda, Vlastivéda), Clovék a spoleénost (predméty SVP: Dé&jepis,
Vychova k ob&anstvi), Clovék a pFiroda (predméty SVP: Fyzika, Chemie, Pfirodopis, Zemépis), Uméni
a kultura (pfedméty SVP: Hudebni vychova, Vytvarna vychova), Clovék a zdravi (pfedméty SVP:
Zdravotni vychova, Télesna vychova) a Clovék a svét prace (pfedmét SVP: Pracovni &innosti).
Provazanost mezipfedmétovych vztaht a kooperace ugiteld ma vytvofit vyrazné lepsi podminky pro

zdravé a efektivni uCeni. Ve Skole se budou postupné vytvaret a zdokonalovat evaluaéni nastroje.

3. Integrovat — porozumét inkluzivnimu vzdélavani
Integracni program Skoly je postaven na odborné zdatnosti vSech vyucujicich, na spolupraci s PPP a
rodic¢i. Mimo to se vSichni u¢ime respektovani individualnich potfeb déti, vzajemné toleranci a

schopnosti spolupracovat.

4. Vytvaret informacni prostiedi — porozumét praci s informacemi

Program zavadéni informacniho prostfedi je zaméfen na co nejefektivnéjsi praci s informacemi a
vytvareni informacniho prostfedi. Od prvni tfidy jsou déti vedeny k dobrému zvladnuti étenarskych
dovednosti, rozsifuji si komunikaéni dovednosti, pracuji s daty a u¢i se je zpracovavat. VSichni Zaci
mohou vyuzivat pfi vyu€ovani u€ebnu vypocetni techniky k procvi€ovani ziskanych znalosti, rozvoji
schopnosti a dovednosti v préci s pogitagem. Z&ci prvniho i druhého stupné maji k dispozici jak $kolni
knihovnu, tak vypocetni techniku — napfiklad pro zpracovani drobnych pracovnich ukold, referatu a

podobné.
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5. Rozvijet sport a dalsi télesné aktivity

Klasickou vyuku télesné vychovy doplriuji napfiklad kurzy plavani (3. a 4. tfida), brusleni (1. a 2. tfida),
tydenni lyzafsky kurz (7. tfida), pfiprava na turnaje a podobné&, coz ma nejenom ozdravny vyznam pro
déti, ale zejména ma vliv pfi vytvareni dobrych vztahd mezi détmi ve tfidé a mezi jednotlivymi tfidami.

Z ucitele se na pobytové akci stava partner. UCitel a zak zustavaji partnery i po navratu do skoly.

6. UCit cizi jazyk — jsme soucasti Evropy

Vyuku cizich jazykd (angli¢tina) za¢iname ve treti tfidé, v podobé krouzku jiz od prvni tfidy. Od sedmé
tfidy zaci maji povinné druhy cizi jazyk (ném¢inu).

Ucitelé cizich jazykd se maji moznost setkavat na odbornych jazykovych seminafich s jinymi

pedagogy, a tak si vyménovat nazory a zkuSenosti. Také vytvareji projekty pro jazykové vyucovani.

7. Rozvijet samospravnou demokracii — porozumét svému mistu mezi lidmi

Postupnym vyvojem prochazi i provadéni samospravné demokracie, a to v roviné dospélych.
Partnerem $koly je Skolska rada, ktera je fediteli $koly jak odbornym partnerem ze zakona, tak
souc¢asné konstruktivnim oponentem. Jelikoz $kolu navstévuji Zaci z riznych socialnich prostfedi,
klademe dliraz na multikulturni vychovu. Z&ci jsou ve spolupraci s ugiteli téZ schopni nacviéit divadlo a
hudebni vystupy pro ostatni Zaky Skoly. Program Skoly doplfiujeme navstévami divadelnich

predstaveni, koncert(, filmovych predstaveni, planetaria, muzei a vystav.

8. Komunikovat s vefejnosti — porozumét partnerstvi

Oblast, ktera je pro Skolu vyznamna, je oblast komunikace s vefejnosti — zejména rodi¢ovskou. Rodi¢e
si zvykli na pravidelné konzultace, tfidni schizky = tripartitné vedené konzultace ve formatu ucitel-zak-
rodi¢, spolené akce (Skolni ples, vylety, Vano&ni jarmark). Nase $kola je zapojena do projektu

Rodi€e vitani a podle této zasady se snazime pracovat s vefejnosti.

9. Vytvaret podminky pro dalSi vzdélavani — porozumét potfebé celozivotné se vzdélavat
Vyznamnou soucasti rozvoje Skoly je podpora dalSiho vzdélavani viech pracovnikd Skoly. Napfiklad v
soucCasné dobé ucitelé studuji dopliikové nebo rozsifujici pedagogické studium, ucastni se seminarl

ve svém oboru. Spolupracujeme s odborniky a neziskovymi sdruzenimi nabizejicimi DVPP.

10. Vést zaky ke zdravému zivotnimu stylu

Chceme zaky vybavit takovymi dovednosti a navyky, aby se dokazali spravné orientovat ve vztazich
Clovéka k zivotnimu prostiedi. Zvlast dalezité je pochopit vyznam takového jednani, které vede k
trvale udrzitelnému rozvoji celé spolecnosti. Nezastupitelné misto zde maji vSechny aktivity vedouci k

péci o vlastni zdravi i zdravi ostatnich lidi v€etné rozvoje sportu a dalSich télesnych aktivit. Ve Skolnim
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vzdélavacim programu je pro splnéni téchto cild mimo jiné dostate¢ny prostor pro programy, exkurze
a dal$i akce, které nabizeji nevladni organizace (napf. Cesky &erveny kiiz, Helpik, Cesky svaz

ochrancl pfirody), stfediska ekologické vychovy a dal$i instituce.

Vychovné a vzdélavaci strategie

Vychovné a vzdélavaci strategie utvari a rozviji klicové kompetence zaku, odpovidaji koncepci Skoly i
skute€nosti. Z tohoto ddvodu je kladen ddraz na pfiméfené postupy, formy a metody jak v roviné
vzdélavaci, tak v roviné vychovné.

Dulezitou souc¢asti naseho Skolniho vzdélavaciho programu jsou projekty (projektové dny a dil&i
projekty) a jedno i vicedenni pobyty mimo Skolu (seznamovaci pobyty, tfidni vyjezdy). Obsah projektl
a pobytll pfispiva k rozvoji schopnosti spolupracovat, rozsifuje se schopnost komunikace, déti se uci
vyhledavat informace v raznych zdrojich, procvi€uji si ziskané védomosti a dovednosti, uvédomuji si
souvislosti mezi jednotlivymi vyu€ovacimi pfedméety..

Zkus$enosti z realizace projektd a pobytli umozni vytvoreni uceleného systému téchto aktivit v

jednotlivych ro¢nicich na obou stupnich skol.

Kli¢ové kompetence
P¥i realizace vychovnych a vzdélavacich cilt je z hlediska rozvoje jednotlivych kompetenci na nasi

Skole kladen duraz pfedevSim na nize uvedené postupy:

1. Kompetence k uceni
- ucitelé motivuji zaky k otevienosti v oblasti poznavani, zadavaji zakiim problémové ukoly, vedou je k
vyuzivani odborné literatury a skolni knihovny
- uCitelé vedou zaky k samostatné praci s informacemi (vyhledavani, zpracovani, vyhodnocovani
riznych zdroj()
- ucitelé umoznuji zakim prezentovat jejich praci (referaty, eseje, seminarni prace)
- uCitelé poskytuji zakim prostor k diskusi a hledani riiznych feSeni pfedlozenych problému
2. Kompetence k feSeni problému
- ucitelé podnécuji zaky k hledani a formulovani problém, umoznuji jim navrhovat a porovnavat rizna
feSeni, pracovat v mensich skupinach
- ucitelé vedou zaky k argumentaci podlozené dukazy
- ucitelé podporuji FeSeni probléma s mezioborovym presahem
- ucitelé zapojuji zaky do pfipravy mimo vyucovacich aktivit, jejich organizace a vedeni
3. Kompetence komunikativni
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- ucitelé podnécuji zaky k vystizné a kultivované komunikaci ustni i pisemné, ve vyuce jim pomahaji s
porozuménim oborové terminologii

- ucitelé motivuji a vedou zaky k osobitému a sebevédomému projevu, umoziiuji jim prezentaci
rlznych aktivit (prezentace zajmové Cinnosti, vystavy)

- Skola umozniuje zakam v podstaté neomezeny pristup k internetu, vede je k jeho smysluplnému
vyuzivani a komunikaci s okolim

4. Kompetence socialni a personalni

- Skola se zaméruje na budovani a rozvijeni dobrych mezilidskych vztahd mezi Zaky navzajem, ale i
vztahd mezi zaky a ugiteli

- ucitelé respektuji individualitu Zaka a vedou k tomu i Zaky

- ucitelé posiluji samostatné a zodpovédné chovani zakl pfi organizovani riznych €innosti a akci
Skolniho, ale i meziSkolniho charakteru (akce kulturni, spole€enské, sportovni, prehlidky, soutéze atd.)
5. Kompetence ob&anské

- Zzaci dostavaiji prostor k vyjadreni k riznych otazkach chodu $koly formou pravidelnych tfidnickych
hodin

- 8kola ve svém u€ebnim planu zapojuje zaky do €innosti ob&anskych sdruzeni (pomoc postizenym,
apod.)

- ucitelé vedou zaky k toleranci vuci jinym kulturam

6. Kompetence pracovni

- ucitelé motivuji a vedou zaky k tomu, aby znalosti a zkuSenosti ziskané v jednotlivych oblastech
vyuzivali v zajmu své pfipravy na budouci studium a povolani

- ucitelé uci zaky védomé uzivat a ovladat digitalni techniku

- uCitelé vyzaduiji, aby zaci pfi pracovnich ¢innostech dodrzovali vymezena pravidla tykajici se prace s

uvedenou technikou a zasady bezpec€nosti v€etné prvni pomoci

Zabezpeceni vyuky zaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami

Zak s ptiznanymi podpGrnymi opatienimi je osoba se zdravotnim znevyhodnénim, zdravotnim
postizenim nebo socidlnim znevyhodnénim. Zabezpeceni vyuky zakl se specialnimi vzdélavacimi
potfebami vychazi ze zakona €. 561/2004 Sb., Zakon o pfedSkolnim, zakladnim, stfednim, vySSim

odborném a jiném vzdélani

Pravidla a prlibéh tvorby, realizace a vyhodnoceni planu pedagogické podpory (PLPP) a

individualniho vzdélavaciho planu (IVP)
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PLPP sestavuje tfidni ucitel nebo ucitel konkrétniho vyu€ovaciho pfedmétu za pomoci vychovného
poradce. Pfed jeho zpracovanim budou probihat rozhovory s jednotlivymi vyu€ujicimi, s cilem
stanoveni metod prace s Zakem, zpUlsobu kontroly osvojeni znalosti a dovednosti. Vychovny poradce
stanovi termin pfipravy PLPP a organizuje spole¢né schiizky s rodici, pedagogy, vedenim $koly a
zadkem samotnym. Vychovny poradce zajisti pisemny informovany souhlas zakonného zastupce zéka,

bez kterého nemuze byt PLPP a IVP provadén.

Vychovny poradce zajisti pisemny informovany souhlas, bez kterého nemuze byt IVP provadén.
Vychovny poradce po podpisu IVP zakonnym zastupce zaka a ziskani pisemného informovaného
souhlasu zakonného zastupce zaka preda informace o zahajeni poskytovani podpurnych opatfenich

podle IVP zastupci Feditele Skoly, ktery je zaznamenava do Skolni matriky.

V pfipadé podpurného opatfeni (spocivajiciho v Upravé o¢ekavanych vystupu) pro zaky s LMP od
tfetiho stupné podpory, bude pro tvorbu IVP vyuzivana minimalni doporu€¢ena uroven pro Upravy

oc¢ekavanych vystupl v ramci podpurnych opatfeni stanovana v RVP ZV.

Vzdélavani zaka mimoradné nadanych

IVP mimofadné nadaného zaka sestavuje tfidni ucitel ve spolupraci s uciteli vyu€ovacich predmétd, ve
kterych se projevuje mimofadné nadani zaka, s vychovnym poradce a Skolskym poradenskym
zafizenim. IVP mimoradné nadaného zaka ma pisemnou podobu a pfi jeho sestavovani spolupracuje
tfidni uCitel s rodi€i mimofadné nadaného zaka. Pfi sestavovani IVP se vychazi z obsahu IVP
stanoveného v § 28 vyhlasky €. 27/2016 Sb. Prace na sestaveni IVP jsou zahajeny okamzité po

obdrzeni doporuceni Skolského poradenského zafizeni.

Vychovny poradce zajisti pisemny informovany souhlas, bez kterého nemuze byt IVP provadeén.
Vychovny poradce po podpisu IVP zakonnym zastupce zaka a ziskani pisemného informovaného
souhlasu zakonného zastupce zaka pfeda informace o zahajeni poskytovani podpurnych opatfenich

podle IVP zastupci feditele Skoly, ktery je zaznamenava do Skolni matriky.
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HODNOCENI ZAKU

Cilem a zakladem kazdého hodnoceni je poskytnout zakovi zpétnou vazbu, tj. co se naucil, zvladnul, v
¢em se zlepsil, v &em chybuje a jak postupovat dale.

Hodnoceni by mélo vést k pozitivnimu vyjadfeni a mélo by byt pro Zaky motivujici. Je dllezité si
uvédomovat, Ze pfi hodnoceni se nehodnoti osoba Zaka, ale konkrétni ovéfovany problém. Dulezité je
uplatiiovat pfiméfenou naro¢nost a pedagogicky takt. Soustfedime se na individualni pokrok kazdého

zaka (nesmi dochazet ke srovnavani zaku se spoluzaky a rozdélovani na Uspésné a nelspesné).

Pravidla pro hodnoceni

Tato pravidla vychazeji ze zakona €. 561/2004 Sb., Zakon o pfedskolnim, zakladnim, stfednim,
vy$8im odborném a jiném vzdélani, a z vyhlasky MSMT &. 48/2005 Sb. ze dne 18. 1. 2005, o
zakladnim vzdélavani a nékterych nalezitostech plnéni povinné Skolni dochazky a jsou soucasti

Skolniho Fadu jako samostatna pfiloha.

Pravidla hodnoceni a klasifikace Zakl — soucast Skolniho fadu

1. Tuto problematiku upravuje vyhlaska, § 14, a Skolsky zakon, § 51.

2. Hodnoceni vychazi z toho, Ze se posoudi mira dosazeni oéekavanych vystupu, které byly

formulovany v uebnich osnovach jednotlivych predmétt SVP a ze zaméreni $koly na kompetence,

které budou po absolventech Skoly vyZadovany.

3. Hodnoceni je pedagogicky zdlvodnéné, odborné spravné a dolozitelné. Pfi hodnoceni zaka ucitel

pfihlizi pfevazné k tomu, co zak umi. Zakladem klasifikace je tzv. kladna klasifikace, tj. hodnoti se to,

¢eho zak dosahl. Ugitel pfihlizi pfevazné k tomu, co Zak umi, a zohledfuje pfitom véci podstatné.

Chovani neovlivriuje klasifikaci vysledkd ve vyu€ovacich pfedmétech.

4. PFi prubézném i souhrnné klasifikaci ucitel uplatfiuje pfimérenou naro¢nost a pedagogicky takt vugi

Zakovi.

5. Ucitel fadné zdGvodni kazdou klasifikaci zakovi, popF. jeho zakonnému zastupci. Po Ustnim

vyzkousSeni oznami ucitel Zakovi vysledek hodnoceni okamzité. Vysledky hodnoceni pisemnych

zkousek, pisemnych praci a praktickych &innosti oznami Zakovi co nejdfive. Zak ma pravo se

vhodnym zpusobem ke klasifikaci vyjadfit.

6. Pfi souhrnné klasifikaci pfihlizi ucitel k vékovym zvlastnostem zaka i k tomu, Ze Zak mohl v priibéhu

klasifikacniho obdobi zakolisat v u€ebnich vykonech pro ur&itou indispozici.

7. Ugitel je povinen si vést soustavnou evidenci o kazdé klasifikaci Zaka. Zakovské prace archivuje do

zacéatku daliho Skolniho roku.

8. Zak 2. stupné musi byt z naukového pfedmétu klasifikovan alespor dvakrat za kazdé klasifikagni
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obdobi.

9. Kontrolni pisemné prace a dal$i druhy zkousek rozvrhne ucitel rovnhomérné na cely Skolni rok, aby
se nadmérné nenahromadily. Termin kontrolni prace prokonzultuje ucitel s tfidnim ucitelem. V jednom
dni mohou zaci konat jen jednu hodinovou pisemnou zkousku.

10. Stupen prospéchu se neuréuje na zakladé primeéru z klasifikace za pfislusné obdobi.

11. Na Ctvrtletnich pedagogickych radach se projednaji v pedagogické radé pfipady zaostavani zaku v
u€eni a nedostatky v jejich chovani.

12. Na konci klasifikacniho obdobi, v terminu, ktery urci feditel Skoly, zapiSi ucitelé pfisluSnych
pfedmétl Cislici vysledky souhrnné klasifikace do katalogového listu (plati pro 4.—9. ro¢niky)

13. Zakonné zastupce zaka informuje o prospéchu a chovani zaka vhodnym zplsobem tfidni ucitel
nebo ucitelé jednotlivych pfredmétu:

a) na informacnich schlizkach o prospéchu a chovani za 1. a 3. ¢tvrtleti,

b) jestlize o to zakonni zastupci zaka pozadaji,

c) v pfipadé mimoradného zhorseni prospéchu nebo chovani, a to prokazatelnym zplsobem.

14. Prestoupi-li zak na nasi zakladni Skolu a je opozdén v probraném ucivu, osvobozuje se od
pribézné klasifikace na dobu az dvou mésicu. Tuto dobu vyuZije Zak k doplnéni uciva a je hodnocen
pouze slovné. O tomto opatfeni jsou vyrozuméni rodiCe zaka.

15.Klasifikace zejména na 2. stupni vychazi z kritérii hodnoceni jednotlivych ucitelll, se kterymi jsou
Z4aci a jejich zakonni zastupci prokazatelné seznameni.

16. Soucasti hodnoceni je i sebehodnoceni zaka podle kritérii dohodnutych s pFisluSnym vyucujicim.
17. Uvolnéni zaka z vyu€ovaciho pfedmétu upravuje Skolsky zakon v § 50 odst. 2.

18. Vyucujici dodrzuji zasady pedagogického taktu. Neklasifikuji zaky ihned po jejich navratu do Skoly
po nepfitomnosti delSi nez jeden tyden, nenuti zaky dopisovat do sesitu latku za dobu nepfitomnosti,
pokud to neni jediny zdroj informaci, i¢elem zkouSeni pro né neni nachazet mezery ve védomostech
zaka, ale hodnotit to, co umi, klasifikuji jen probrané u€ivo a nezadavaji novou latku k samostatnému
nastudovani celé tfidé. Pfed provéfovanim znalosti daji zakim dostate¢ny ¢asovy prostor k nauceni,
procviCeni a zaziti u€iva a provéfovani znalosti provadi az po dostateCném procvieni uciva.

19. TFidni ucitelé jsou povinni seznamovat ostatni u€itele s doporuc¢enim psychologickych vySetfeni,
které maiji vztah ke zptsobu hodnoceni a klasifikace zaka a zptsobu ziskavani podkladd. Udaje o
novych vySetfenich jsou soucasti zprav uciteld (nebo vychovného poradce) na pedagogické radé.

20. Pro hodnoceni chovani, pribézné hodnoceni i celkové hodnoceni zakd 1., 2. a 3. rocnikd prvniho
stupné se pouziva slovni hodnoceni. Celkové slovni hodnoceni je souhrnnou pisemnou zpétnou

vazbou o tom, co dité zvladlo pfi osvojovani konkrétnich dovednosti, védomosti a navyk.
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AUTOEVALUACE SKOLY

Autoevaluaci jsme zaméfili na cile, kritéria, nastroje a Casovy harmonogram té&chto zakladnich oblasti:

Podminky ke vzdélavani

Spoluprace s rodiéi, $kolskou radou a M&U
Vysledky vzdélavani zaku

Personalni oblast

Skolni klima

Podminky ke vzdélavani

Cil: udrzeni stavajicich podminek ke vzdélavani na $kole v souladu SVP s RVP, zaji$téni materialnich,
technickych, ekonomickych, hygienickych a dalSich podminek ke vzdélavani

Kritéria: zajistovani kvalifikovaného personalniho obsazeni pedagogickych i provoznich pracovnik,
ziskavani dostatkd finan&nich zdrojii na provoz ZS ze strany KU a M&U, usilovani o zajem zaki z
jinych spadovych obvodl navétévovat ZS Cesky Krumlov Plesivec 249

Nastroje: pozorovani, rozbory dokumentace, pohovory s uciteli, vychovatelkami Skolni druziny, rodici,
zastupci M&U, sponzor(, $kolské rady atd., dotazniky pro zaky, rodice, ugitele, hospitace

Casovy harmonogram: trvale v prib&hu celého $kolniho roku

Spoluprace s rodidi, $kolskou radou a M&U

Cil: zlep$eni spoluprace s rodici, Skolskou radou, starosty spadovych M&U atd. s cilem zlep$eni
spokojenosti rodict s praci Skoly

Kritéria: zajisténi maximalni naplnénosti Skoly v ramci moznosti demografie spadové oblasti, udrzeni
vysoké Uspésnosti pfijimacich Fizeni pfi pfechodu zak(l na stfedni Skoly

Nastroje: rozhovory, dotaznik, zapis do 1. ro&niku, zapis do $kolni druziny, apod.

Casovy harmonogram: spoluprace s rodici, 1x roéné tfidni schiizky a 2x roéné individualni konzultace
s rodi€i a zaky, 2x ro¢né schizka s radou rodi¢u (Skolska rada), 1x za 5 roky dotazniky pro zZaky,

rodi€e, zaméstnance, (image, kultura, klima, SWOT analyza Skoly apod.)

Vysledky vzdélavani zakl

Cil: dosazeni co nejkvalitnéjSich vzdélavacich vysledkl odpovidajicich individualnim moznostem zaki

— umoznit kazdému ditéti zazit pocit UspésSnosti a seberealizace pfi Skolni praci, minimalizovat

vychovné problémy

Kritéria: prostfednictvim kvalifikovanych pedagogickych pracovnik( postupné zlepSovat vzdélavaci

vysledky zaku, vyuzivat individualni pFistup pfi praci se Zaky, vést vyu€ovaci proces v souladu se
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SVP, vyuzivat kvalitni praci vychovného poradce a sluzeb poradenskych zafizeni
Nastroje: analyza zakovskych praci, rozbory hodnoceni zak
Casovy harmonogram: trvale s vyuzitim &tvrtletnich hodnoceni vychovné-vzdélavacich vysledk( zako

na pedagogickych radach

Personalni oblast

Cil: zajistovani odborného riistu pedagogickych pracovnikl v oblasti vzdélavani vedoucich pracovnik(
skoly, v oblasti vyu€ovani cizich jazyk( a v oblastech vedoucich k prohloubeni vyu¢ované specializace
Kritéria: u€ast na akcich DVPP — vyhledavani a vyuzivani ziskanych poznatk( ve vyuce

Nastroje: pozorovani, rozhovory, seminare, osvédceni ze seminarl

Casovy harmonogram: trvale s finanénim vyétovanim DVPP vzdy k 31. 12. a s pfehledem

vzdélavacich akci ve vyro¢ni zprave

Skolni klima

Cil: spokojenost zak(i a zameéstnanc( ve Skole

Kritéria: spokojeny zak, spokojeny zaméstnanec

Nastroje: vyhodnocovanim dotazniku ,Klima Skoly*, rozhovory

Casovy harmonogram: trvale — pozorovani, rozhovory, 1x za 5 roky dotaznik ,Klima $koly* pro zaky i

zaméstnance Skoly
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