Kritéria pro hodnoceni z pracovnich c¢innosti

Zakladem pro hodnoceni ZakUl je zejména prace v hodindch (na skolnim
pozemku i praci ve skolnich dilnach). Vysledna znamka v pololeti a na konci
Skolniho roku je stanovena podle téchto kritérii:

1. PFi praci na Skolni pozemku je kladen diraz na aktivitu v hodinach a zapojeni
se do pracovni ¢innosti pfi plnéni zadané prace. Hodnocena bude prace

v hodiné, mira zapojeni do samotné Cinnosti, zachazeni s naradim i vysledek
prace z estetického hlediska.

2. Pfi préci v dilnach je kladen dlraz na fesSeni problému a volbu feSeni daného
problému, zpracovani zadanych vyrobkd, dodrzeni rozmérovosti vyrobku a
samotné opracovani vyrobku dle technické dokumentace.

Hodnoceni probéhne formou ¢tvrtletni znamky (vaha 10) jako souhrn danych
kritérii v aktudlnim pololeti.

Individudlné rozliSuji pfedpoklady pro praktickou ¢innost kazdého zaka.
Prevlada pozitivni motivace a vytvareni pozitivniho vztahu k pracovnim
¢innostem do budoucna (péce o okoli Skoly, prace v dilnach a s naradim).
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